COMUNE DI MONTEROSSO ALMO
PROVINCIA DI RAGUSA

AREA Ec.-FINANZIARIA

DETERMINAZIONE N.oMfidel 2 3-2011
DETERMINAZIONE A. N.°191 del 30/12/2011

Oggetto: Rideterminazione, quantificazione ¢ ripartizione delle risorse del Fondo del personale
dipendente. Anno 2011.

Il Resp. Area “Ec.-Finanziaria”
Premesso:

- Che con Deliberazione della G,M. n.°238 del 29/12/2011 ¢ stato preso atto del verbale della
Delegazione Trattante del 2/12/2011 , allegato sub “A” con il quale & stato rideterminato il fondo
delle risorse decentrate ex art.31 CCNL 22.01.2004 per I’Anno 2011;

- Visto il verbale della Delegazione Trattante del 2/12/2011 ed i relativi allegati;

- Visto il Bilancio 2011 approvato con Deliberazione del C.C. n.°22 del 23/572011;

- Visto il vigente Contratto Decentrato;

- Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

- Visto il Decreto del Sindaco n.°46 del 1° Settembre 2011;

- Riconosciuta la propria competenza in merito;

DETERMINA

- Di rideterminare il Fondo del personale dipendente per I’anno 2011 composto dalle risorse stabili
pari ad €. 124.627,40 e dalle risorse variabili pari ad €.14.998,58 ;

- Di dare atto  che I’insieme delle risorse determinate trovano corrispondenza all’intervento
1010801 capitoli 203, 209, 625 del Bil. 2011;

- Di trasmettere copia della presente Determinazione alle Organizzazioni Sindacali.
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO (RG)
RIDETERMINAZIONE DEL FONDO ANNO 2011

ALLeGATo “ 4"

RISORSE STABILI

IMPORTO

Art.15 c.1lett.a) CCNL 01/04/1999

Risorse gia quantificate per I'anno 1998, in applicazione dell'art.31 c.1
del CCNL 6/07/1995

73.200,54

Art.14 CCNL 01/01/1999

A detrarre le somme destinate nell'anno 1998 per il lavoro straordinario
ai sensi dell'art.31 c.2 lett. A) del CCNL. 06/07/1995

10.815,44

Art.15 c.1 lett.g) CCNL 01/04/1999

Insieme delle risorse gia destinate nell'anno 1998 al pagamento LED al
personale in servizio nella misura corrispondente alle percentuah
previste dall'art. 4, co. 2 del CCNL16/07/1996.

11.399,24

Art.15 c.1 lett. j) CCNL 01/04/1999

Importo pari al 0,52% del monte salari dell'anno 1997,a decorrere dal
31/12/1999.

5.708,95

Art.4 c.1 CCNL 05/10/2001

Gli enti a decorrere dell'anno 2001, incrementano le risorse del fondo
di cut all'art.15 del CCNL del 01/04/1999 di un importo part all'1,1%
del monte salari dell'anno 1999, esclusa la quota della dirigenza

11.366,99

Art.4 c.2 CCNL 05/10/2001

retribuzione individuale di anzianita e degli assegni ad personam in
godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio a far
data dal 01/01/2000.

Le nsorse di cu al c.1 sono integrate dellimporto annuo della}

14.198,73

Art.32 c.1 CCNL 2002/2003( Dichiarazione congiunta n.20)

Le rsorse decentrate previste dall'art. 31 ¢.2, sono incrementate,
dall'anno 2003, di un importo pan allo 0,62% del monte salar, esclusa
la dirigenza, niferito all'anno 2001

5.899,97

Art. 32 c¢.2 CCNL 2002/2003

Gli enti incrementano ulteriormente le nisorse decentrate indicate nel
comma 1 e con decorrenza dall’anno 2003 con un importo
corrispondente allo 0,50% del monte salan dell’anno 2001, esclusa la
quota relativa alla dirigenza, nel nspetto della speaﬁca disciplina del
presente articolo (anno 2003)

(!

4.749,98

TOTALE FONDO STABILE ANNUALE

115.708,96




y
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2.000,00 4%

Straordinario di cui sopra € 10.815,44
Decurtazione d.l. 78/2010 - Indennita versate al personale cessato € 1.897,00

TOTALE FONDO RISORSE STABILI ANNUALE | € 124.627,40

RISO VARIABILI
Art.15. 1 lett.X)
Risorse da specifiche disposizioni di legge( es. 1% progettazione
interna; recupero evasione fiscale ai sensi art.59 c.1 lett.p) D. €
L.R. 41/96 art.16 € 7.498,58 |
Art.15 C.C.N.L. del 01/04/1999- € 5.500,00
TOTALE RISORSE VARIABILI € 14.998,58
Riepilogo

TOTALE RISORSE STABILI € 124.627,40
TOTALE RISORSE VARIABILI € 14.998,58
TOTALE FONDO ANNO 2011 € 139.625,98




7.

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO (RG)

UTILIZZO E RIPARTO FONDO ANNO 2011

VOCE FISSA
VOCE FISSA
VOCE FISSA
VOCE FISSA
VOCE FISSA

VOCE FISSA

VOCE FISSA

VOCE FISSA

VOCE FISSA

VOCE VARIABILE

VOCE VARIABILE
VOCE VARIABILE

VOCE VARIABILE

VOCE VARIABILE

Straordinario € 10.805,00
Ind. di comparto € 22.758,16
Progressioni € 45.460,60
Turnazioni € 21.517,75
Reperibilita € 2.108,37
Rischio, disagio e maneggio
valori € 5.684,87
IND. MAESTRE ASILO
NIDO € 3.013,79
ind. Ai responsabili dei
servizi e degli uffici € 15.000,00
iInd. Art36 <c¢2 CCNL
22/01/04 € 600,00
Festivita infra-settimanali € 6.089,93
Articolaz.orario di lavoro € 1.087,51
Progetto Servizio Nido estivo | € 1.000,00
Progetto "Festivita Patronali" | € 2.500,00
Incentivo uff. Tributi € 2.000,00
L
.
TOTALE UTILIZZO FONDO
ANNO 2011 € 139.625,98
RIEPILOGO A
[FONDO ANNO 2011 | € 139.625,98 |

AL scamo 2
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Fondo impiegato

€

139.625,98




