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REG. DELIB. N. 153 DEL 23/09/11 


COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

( Provincia di Ragusa) 


DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE - COPIA 


DGGETTO: Approvazione schema di Convenzione per l'erogazione in recapiti 
comunali dei servizi pubblici per l'impiego. 

P A 

SARDO SALVATORE Sindaco X 

DIBENEDETTO GAETANO Assessore X 

..AMATO GIUSEPPE X 

..D'AQUILA MARIA STELLA X 

..MAZZARELLO GIACOMO X 

..SCOLLO SALVATORE X 

l'anno duemilaundici addì Ventitre' del mese di Settembre alle ore 12.00 

nella ResIdenza MUnicipale a seguito di regolare inVIto, si è riunita la Giunta Municipale. 

Accertata la sussistenza del numero legale assume la Presidenza il Sincaco 

Dott. Sardo Salvatore conl'assisterlZa del Segretario Generale Dr Carmelo Innocente. 

Il Responsab!1e del Servizio; 

Vista J.a presente proposta di deliberazione e la L.R 48/91, come modUlcata dalla L. R. n. 30/2000 eSprime 
parere favorevole sotto 11 profilo della regolatità tecnica, 

Monterosso Almo. Il 25108J2011 Il Responsabile del ServiziQ 
F,to O,ssa Marello Coocetta 

Il Responsabile del ServiziO; 

Vista la presente proposta di deUberazione e la LR. 48t91 , come modificata dalla L R l'L 30/2000 esprime 
parere favorevole sotto il profilO della regolarità contabile _ 

Monterosso Almo, li 23109/2011 Il Responsabile del Servizìo 
F,to Dr, Francesco Spada 



COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

(PROVINCIA DI RAGUSA) 

Area Affari Generali 

Oggetto: Appro.'Qzùme schema di Convenzione per l'erogazione in recapiti comunali dei serviM 
pubblici per l'impiego. 

II Respons;\bile dell' Area Affari Generali 

Premesso: 
Che ai sensi del!"art. 2 della LR. n, °36/1990 i "Recapiti Periodici" dt:gli attuali Centri per 
rlmpiego sono da considcrar~i definìtivamente soppressi: 
Che con nota proL n<' 7388 del 16/8/2011 la Regione Siciliana Assessorato alla Famiglia dcHe 
Politiche Sociali c del I "avoro Ufficio Provinçia;e di Ragusa ha çomunlcato che a decorrere dal 
primo gennaio 1:012, a; noe di assicurare il contenimento delle spese. non potrà più assicurare il 
fUllzionamento del Recapi10 periodico de! CPI di Rag<l;)a in atto esiSlente presso il Comune di 
Monterosso Almo se non previa stipula di apposita conven7ione ç con l'assunzione di ognì spesa di 
impianto, fUllLionamento e gestione ( comprese queHc relative alla pulizia dCl locali cd ai 
pagamento delle uten7c); 
CQosidemto 
Che nel caso in cui venga stipulata la Coovenzione, pol..nmno essere erogati tutti i st':fvizi di 
competenza deg:i Vftìd del Lavoru compresi quelli pii; Ìnnovativi in materia di consulenze alle 
imprese, orientamento ed accompagnamento al lavoro pçr le persone in cerca di lavuro: 
'c~~,a stipula della cor:venzìone è di fonddmentalc importanza per il comune di Monteros:;o Airno 
al fiìì di cor.tinuare a garantire j'croga;:,ione di servìzi utili ed indispensabili per la cittadirianzu 
mo os.sane.: 
Tu' cìò prcmes~o e considerato 
V~lo schema di .:onvcnzione .all'uopo trasmesso dall'Uffic;o Provinciale de! La\,oro: 

" li'itcnlltolo m('rilevoic di appmvazjonc; 
Visto l'art. ::: ddla L.R. n.03611990; 
Visto il D.Lgs,n. c 181 del 21J4J2000; 
Visto !'art.39 JtèJla LR. n."15 dci 5/1 j/2004: 
Vista la Cìrcolarc n. ()o del 16/3!20 J l : 
Visto il decreto 56<:~OlO: 
Ritenuta la prnpriiii competenza in merito; 
Ritenuto di provvedere con urgeeza: 

Propone alta G. M. 

Di approvare lo schema di c{lnvt~nzionc, allegato ,.;ub "A", per l'erogazione ln recapiti comunuli 

dei servizi puhhlici per I"impiego; 

Di autorizzare l'organo competente il sottoscrivere la Convenzione: 

Di dicbiarare il presente atto urgente ed immediatamente eseçutivo. 


II 	Resp. dc! procedimento 
(Sig.ra M. CarUSl)} 

~ç )"''-<. 



CONVENZIONE 

PER L'EROGAZIONE IN RECAPITi COMUNAl.i 


DEi SERViZI PUBBLICI PER L'IMPIEGO 


L'anno 2010, il giorno ___del mese di _____, presso la sede del 

TRA 
il Servizio Ufficio Provinciale del lavoro di Ragusa, rappfèsentato da Direttoro Dott, 
Domenico Palermo, 

E 
il Comune di _____ rappresentato dal Sindaco DotI. ____ 

E 
l'Ent<) _,-,----;-;-::----:--:- titoiare in provincIa di Ragusa di Sporteiii iv11.1ltifufizionaiì, 
rappresentato da! Pre:sid~fité Dott-___;-;;:;;:;:c;-____ 

VISTI 
• 	 lo Statuto della Regione Siciliana e, in particolare, gli articoli 14,15 e 17 
" 	 i D.P.R n_ 1138 del 25.6,-1952, n, 76 e 143 dei 16.02.1979, con i guaii sono state 

emanate nQrrn~ di ~nuazione d81io Statuto jn materia di lavoro, previdenza $ociaie, 
ie.truzio!1o? J:ìrtigiaPd e pr,)f0s.sionale; 

• 	 la L.R. 603. i97o, "Adde!)tramef1to professionaie de; lavQr<;)to(( e ~l)çcessi\ie 
modifiche 1?d iÌ!ti3:gfa~it,Ìf'ii: 

• 	 !'art3 della L.26 02 1~8Ì. rì 56, "Norrne sull'organizzazione dei mercato dèi h:3vo!Q", 
;;€lC(ììid,') Cqj i Comuni "VA n.s>i1rro 5"3:de i recapiti periodl.-;.ì delle ~x: S~zj.,)f1j 

Circosc(Ìzionali per l'l(npiego, oggi Centri per l'Impiego, sono tenuti a fornire j locali 
necessari per li funzionamento dei Centri e dei recapiti medesimi, 

• 	 la L.R. 21,081990; n.3a, ~ S!lccessive modifiche ed integrazionì ff1c::ante norrne in 
rnat,;:,da di di.;;.,:;iplfn05 d~: cr,ik,,-:;';;T'\e-nto to di ,-;.rg;;inizzazi,:,>ne d.e[ mercato dt5! IZl'o#'Qro; 

• 	 Il D 19s 21 042000, p 181 è S!tf:cBssive modifiche ed integrf31iooi rer:ante 
di!5posizi0!''\i P~( Zlgii\tolare \'inc':>lìtr,) fra çkjii~l~u1.ja;;0 offçrta di !<;'\iC,i'0, 

• 	 ra,i 12 deH., ; r ~3 11 ,20nG r1 24 SHcondo CIP gli enÌi od {Hgi:Hw.:>.ml f)r'eV!~t! 
d,;i:t'artic0k• ..: dt':t:.-"i_ i~g9n regi')i,ale C ''l''j,:ifZu 1078, '1, ?! S'-.lCCi:;;$$iV;$ liiodifi,-:;he i;O 
,ntegrazioni pOSSO"') (;(>113bùlare_ n2Jl'ambìto del pl3m finanZiati a!l'attlvaZlonB di 
m ',su,"', "': ",,",;;..:~~ .Jòl !",,,,,,N, .... :' ...... 

'" """ l""III,)t.,d ""~"-"Q U" ;0,"'" "', 
• 	 l'.1rt 'i:.i deiia L ~ 5 'j l 2:-':04 il 15. bHcnndo CUI ! Centri per i'irnp:egc del!? RèQH)(Je 

S;,-::ij;i'Jllfi, p'="'- j'€!;')(";(.:;12k) ,j,."il8 pr.;;pri0 fi..m;:iol1; pOSSDIlt'j a\F\.'.::lI~($: de9t1 Eliti di 

Formazione Piuf8ssionale aCCf8ditati a d~gh Sportelli Multifunz!orlali, 
.. il 'r"1a~t~!'p;af' de; Servizi Pubblici per l'1mpiego deUa Regione Sìçilìana", appf'J'iatG 

d;3ita CGff'1pis::;lone KBgio(ìaie per l'impiego né!!a :;$eduta dol 1503.2002 , 
~ 	 il Pro!:ccoiic ·,nnte:sa stipulate in data 19 giugno 2005 fra ii -SUPL d~ Ragus:a e sir Enti 

di formazjune proTt:;;ss;lI)nale ge::ifo(i di Sportelli Multifunzioni11i (,~eHd provifìcia dl 
Ragusa 

• ii Programma Operativo Rçgioflat~ F.S.E. Sfcilia 2007-2013, aUDìi'<3l.ò (;0(1 D2cl~ione 
del!.;. COmmiS51.:ln0 f.1~r...")pe8 C.'2007/6722 de! 18 12,2007; 

• 	 gli Avvbi li 1 n 2 dòl 9 ~eObfa;C 2010 dea'Agenzlà Regionale per l'ItTipl~gO Il'!latjvl 
all':l.ttiv::\z.\<li'iH di SoortAHi Multif'.lnziof'\:lli e - Soortelli, Sc:-uala_." _. 	 .. 

PREMESSO 
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_--"""" ----

~ la RegH.m0 SiciiiClfì(J e$t;;-fci\;;l. in Vlltù dene norme !ndiç(;lte in fipigfMe, Q/tle ie fqnzioni e 
, ',' _l' ,. Il' ..... ' I 2 4 , ~ L .~ 1~ 1,,"'.... ..,..."" , l'· I •.•! 	 (:C>P1"pi'E! Inv!C::::U :et c\!\!c()!!) "'<:" 0. gs .;..y, L" ::I{;j', fì. ,.;(::,,,-1 , anç(lt' (lUIS_,) e.eqç$t! 

all'articolo l del med$simo dècreto, di cui lo St/;'itò si là ri$érvato la titoiahta: 
~ 	 ~gli Uffici Provincia!i do! L0tY<)fo (UPl) e ai Centri per 1'!r1'ipi.;;go (CPI), tiìol::lfi dBI\0 

ft.!f':zioni pubb;ich~ per j'irnpìcgo, ia oonnativa vigente assegna ie funzioni dI géstione 
de! collocamento, delle pomiohe attiv{'! ckd lavoro di riJevanza provinciale B r(>cal~, di 
integrazione dei servizi formativi, incluse le azioni di in-forrnazion€, orientamento, 
consulenza alle persone ed alle imprese per favorire un efficace rapporto tra domanda 
e offetta di lavoro e per sttrnolare lo sviluppo deil'imprencJìtQrìailta B dell'occupazione: 

- i C~ntri per !'Impiego oostituts..-;;ono una rete çapillarmçnte estesa n;;:l territorio 
regionale e rappresentano la struttura di base per l'itTlplerneIltazione dal ServiZI 
Pubblici all'Impiego {S,P.!.); 

~ nei modelio regionale di 3.P.i, gll Sportelii iVfuitifunzionah Si cùnflgufclno quali 
organisrr,,! che svolgono attività di supporto oper,::;.tiv,-j e 5tnl'i,.?tntal-e aW<7sp!etamento 
delle funzioni attribuite agli Uffici Provinciali del Lavoro e al C,P.L, con particolare 
riguardo ali'erogazion,::; dei serviZI formativi, alle politiche attive del lavoro, e 
contfibuiscono El dellna8f8 un quadro. di organiche sinergie cur. altri sistèfnl ~cciaH e 
istitvzi.')i"1a:i: 

• con CllcolafB n. 6 del 16.03.2001 	e con Avviso Pubblico n. 59ilVIAG del 24/0612005, 
l'Assessorato Regionale del lavoro ha emanato direttive per iQ svolgifY\ento de!ie 
attività ed li funzionafnento degij Sporteiii MuUifunzlonalL ha individuato io slandafu 
mètodoldglco di dfi3rrmènto po, l'erogazione dvi sodr,,;i.c"f di base e ha fomite i moddl\ 
operativi, POi p8rtezionati n~1 documento "Modelio id.,::;altlplcù orgamzzativo ed 
operativo di una sede orientativa": 

- 5uiia scorta della vigente normativZi i 5ervizi erogati dal sistema dei S.P.L pE:rsii:Quono 
' firoalità di' orovenzloroè della disocCiJDazione di luncra durata: urom...;.z!on:e,.' 	 ,.." 

'l'accesso al lavoro attraverso la reallzz,"tzìùne di aZlonj di informazione. 
(..tq entsrr'!$fìto e çc;ns0iéiìza: facilitazione (ieil'ir'if',t)<ìtro lrrJ dnrpClnda e Qffu(t~ di lavorJ) ~ "j,nsu!~nza all~ !!liprBs,:,;; :3(ISt~gj'~,-, "•.r:'ins0rirn.::nr:() !"l\/I')mtivo d-:,Ii~, pr:i'-:"F''''" cvi'! 

/;'/·-!is~ìbii!t.à, déJl? nn"'ne R di altri somJétti d1f-; tJfc:;:~entino f'iPlrtic()!a6 difficolta 
d'i('Jt9grt\Z!\)n~~, ;'-djlfic!ua;) <al\) 5\)(:ta!l nel mer.:;ato d.::i Lsvù!ù: 

- npHi IntBrVél1li dp.'lorlo e",,::;t-HH rj~l(Jlti f}r;cfiÌ;:Hìi1m{~nté. ni:11 ;,;(.r;fronti o;,;lgii t.HJr.;lO$CB(;i"1 

5')99~tt; aB obb!ig(, di ;-5t-'.i2:i':ll·'~ .:: f'-'fl1·d?-ir.1I1B B d<:,ile ·31tT,; '::Bt'7;:v,d~ in<1i'!;d!)ak <111' J1-: 
'd , .... ,. "''''''-'''''0"2·" 	 .i:?J U L9:-. n /::1f:~ '\,io., 

- !a Cab;na. di R<2gid ,:ieg\i Spù(1elli Mu!t!f;jfìZionaH j,-:,tltUit8 l:lr·2-.:,~,') l'UfficiO Provi'lc:àl;: 
Lavoro di Ragusa, nella seduta del 2SrI2i2009. r-Id COndf'/i~C t'tpunr;";ZD dl ;.1mp!lf'lf~ I 

serVizj offl9't't; d.:llld ('$t~ (/08; G.P.; .;;nçht~ 1:.1tti'C'lvNSù il ,'l's''':-t;'"t(,)(';~!lt<) [G'p'itori:!lt?, 

~ 	 il Comune di evo noLi) n. d,~i ha (J:ìBsto dì! Uffl,,;io 
Pl"C:'.. inci.3ie d01 L::r-i0fO di RagusZ1 l'attivazione di up Pt"-';:;::Y." '~"J'fi~m::,k: pt:riodìco d<?,j 

CBntfo pef ri{{\plego di "'_M_' al fine di pùlef!zLJH:: i df8:t:J diiJ: ;Jr(I!)(ldi cltt;1:chf;i;n2d 
dry! s.::,vizi di it"!fi1fn1<5;::i(""',,-,, E; di (),iA:nt~'lr;;A<nt<] .=;,; r/lVC,:: t1i ('i~-:,-...j;;;pijSlr;Sf-'-tBnti'; 

a!l'insentnento 1c.l\iofativo e sociale degli s'Ja()ta~çlìati. Jj SUGpOf(O alla creaZlOne (jj 

impre!?~, dkhiaxa,idi') al C,XltG"-\po fìmp-eglit} "'!!'::'lesu',-,z\onA- ;\"'lt.~SF.:1j-'1 di tutti sU Gne,; di 
ri'fljJi8ni0 funziùfli:1n1Bnto e f(;;;anut;':(,L1Ù(P;? uè"l RBGi19:it,; ((l'2Ut;:1Si((ju, 

• tutto ciò pri":r"",,,s.sci i:'f')srri'liende, partG I;;tegr."ln~"" del/q pr>$$ent2 c"n,/6ilZii'li"ié, 

SI CONVIENE 
Art l 

il Comune di mette a disposizione dell'Ufficio PfOvHìc!aìé del Lavoro di 
R21g\1':.0 i loç·;;,li -:.itl n,::·!la Via n. d€'\ f';,,;(-d8'3iì"l1.) CQ(('d,-I €', per 
J'.;;q:;t;;llUla d! Wl Rm:aplfn pHfindico der Centro per i'ìmplègo tll _ ..._M_____" 

----------------------------_.~--_... 



ii Comune ~$$ume a P(Qprio ìntegrate carìço tutti gii uneri di impianto, conduzione, 
arredamento, infrastn.AtturazìoìlB telefonr(;~ <2ct inf(JfiYH.ìtk;-:ì, funzionamento e 
manute'1zione ordinaria" straordinaria della sede del Recapilo "délle attrezzature, 
in partico!;;\f€', 11 Comune doterà la sede del R,8<;aplt • .J periodiGQ dBUe seguenti 
attrezzatLHe' r), _postaLiolli di lavoro comprete; rì, __PC compieti 'Cii stampantL n. 1 
te!efax; lì 1 fotooopiatrk,;€ .;;'! di Ufla (;ljnne:50siNl<S dì retB ADSL 
Nessun onere dì funzionamento dei Recapito potrà essere posto a carico dell'Ufficio 
Provinciale del Lavoro di Ragusa e deU'l::.nte , ad esclusione di quelli 
indicati ai successt\i! artico'L 

Art 2 
L'Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa si impegna ad attivare presso i locali di cui 
all'art 1, non appena essi saranno dotati d('jl Comune degli arrl')di e d~lle attrezzature ivi 
indicate, ulì Recapito periodico dei Centro pèr l'impiego di 
assiourandovi per almeno _giorni all@ settimana l'erogazione dì tljtti i servizi 
istituzionali di competenza, 
\I p""$onalo necossario al funzionamento del Recapito sarà fornito dall'Uffido 
Provinciale del lavoro tra quello in servizio presso ii Ceotro per !'impiego di ___ 

_A,rt,3 

L'Ente , si impégna ad attlvafé P('-1:>tiO il Recapito dj cui ail'art 
un'antenna de! proprio Sportello Mult\f\.inz!onale n,__/CT e il dotai'la di operatori 
apparteneritl ai profili professionali di OrrElf){(jtofé. Anaiista progt:tti5Ia Operatore 
ink,rrnrntic,; e , in ';')f';fNn"ltà (lI modi1lk, idç;.-.,.ltipico delle sedi oìientativt? 
delia RBgione SicilicHì3 ed alla luce delle esigenze (;;dn;festat2 dall'UPL di Ragusa, 
L'orario di lavoro d"'gii '")peratorì dell'Ente s;?\ra corrispvrodent"l: a quell'O stabilito 
diii Centro ~el rimpiego di pBr : propri dipendenti e pe!' "8f0gazlone dén 
propri 5';-,VIZl 

e gì; Op!:H8ton designati potranno essere variati preV!d èomunicaz~one~:,orarì(i dì !c'iI)Oro 

1:'Ufficio ProvInciale del Lavoro di 
Art. 4 

R3guS;) El l'Ent~~ aSSiCi1(èr,~nno, in 
-, pafti(;r)\-arec, ltì mar-i>?T?! coordinata e (;l'3'3ClJlìO ICI i;0i;;).zioP0 aB!? (»(npetenz8 pr",,:f€''3sionfdi 

de! propri Opèf8ioIÌ i'f;!fdg~ziune deì segl.l0ntl $e1vizi 
• t'h'C(><J/ierlZfl 	 dB:!k: P<'(&<)!l': in (:o:?f(':e! di I{p/ort), (!"::E>zjl)n(- d<:l1~ dk',hi-araz;ùfil di 

disporlibil!ti3 di tavolO informazioni;;>1) òffeftè 0 dnmar.de di :a'vo(o ~u avvIsi (1' bandi di 
c.o,~.(.orso)'.~!J QBrcorsl dj i'3hùzic,np. ,;,. (nf("2!7k'f\A "fl~,f",s,;i'-,r\a":.- -	 ... _.. - - .. , - ,.. _------. -,"~~,-

w ()Iieotamento :;)cQja~t!co pfofe~si!.lr;<iJe e con~Ul[~;12ii Olierìtativa 
~ prl )!111)z ione e diffu&k,ntj di (rllSi.il"e dì pt)!itk:0. ~·~tti\ièi d<'='! j,;'jVO(1) (tir,)(;!'ni, stag.:'5, \N'J(k 

B.,:penenc8s, BeG ) 
- 9t';~tione d.?-! ;'7pstef\i41 Informativo L:::W,jf(, Lo.:;a:.,::, di ~U RES -di 8o.-;,h~ca Lavoro El dl 

BvfHituaiì alt,,! archivI. sJsi:elTli e 58("!21 iùÌonnatj'h ;ii :supporto dell'1ncrOG10 
domandah,ff~rta di lavoro; 

~ cùnsu!enza e as.sistenza ai ddtori di lavoro 5ut!e COfl'lllnlcazioni obbl/galùne inerenti I 
rapporti di I.;:voro; 

· attività di ric:erca e anaiisi dei fabbIsogni fOrWldiil/i ed occupazionali. 
· azioni di informi1lzione e pronlQzione su incentivi. final1zìamenti ed agevolazk'ì1i .;1Ii"; 

i3:!.sunzionl, pel la creazione ed il raffofzGllnènio dellavofù autonorno e lo svilupoo dBHe 
jf'f\prese; 

- a~:Slstenza alle lfnpre5& fl8ì1a sale:zionB del persondìa_ 
- s,;-rvizi ed inizlativé per la pr,"'m;")zi..:;r.e dell'iiitBgr;,,;:k~;-'ç -':,,;)C!Gi!<~, rQ~s,,,,,tsI"l.Zct ed ;! 

5UpPOItO a!ì'lf1SeflnlEmto lavoratIvo dellH persone- svantaggiat~. 


,, 
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~ autorizzaziune 31i'i:lVlf10 di cors] di formazione professionBle e dl Càntien di lavoro Pér 
dj$(,")~Up!:lt!; 

- rilascio di cefti{jt;~zioni ~ulio !:iiato di disoccupazione ~ sui (apporti di lavoro, 
~ avviamenti all~w(),,) i1'01r6 Anwoinistraziot1! €t Aziendo Pubbliche; 
- monitòragg1o de! mercato dei lavoro locale, ricerche ed elaborazioni statistiche sul SUo 

andam!?nto. 
Art.5 

La presente convenzione dt;)corre e impegna te parti dalla data delia sua sottoSC(lzione 
(ld Ìla validità fino al31 dioembre 2011 
E$sa $i intenderà rinnov.ata di anno in anno qualora non intervenga disdetta scritta 
almeno tre mesi prima daUa S(;adenza armu.ate. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

IL DiRETTORE DEL SUPL Dì RAGUSA ____ 

IL SINDACO DEL COMUNE DI ____~ ____ 

,
, 



LA GIUNTA MUNICIPALE 


« 

, 

Esaminala la proposta del Resp< dell'Area "M<GG<" avente ad oggetto: " Approvazione 
schema di Convenzione per l'erogazione in recapiti comunali dei servizi pubblici per 
l'impiego" nel testo allegato facante perte integrante e sostanziale del presente atto; 

Esaminalo altresi lo schema di Convenzione; 

Ritenuto opportuno prowedere in merito con urgenza: 

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi; 

Visto il Decreto del Sindaco n" 56 del 30/12/2010 con Il quale la D<ssa Morello Concetta è 

stata nominata responsabile della suddetta Area; 


Vista la LR MJ91 e ss<mm< e ii; 


Vista la LR 48/91 e ssmm< ii ; 


Visto l'OREELL vigente in Sicilia ed il relativo Regolamento di esecuzione; 


Visto il vigente Statuto Comunale; 


Visto il 0< Lgs. 267/2000; 


~Wst; i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 D.Lgs 267/2000; 

)" Con voli favorevoli unanimi espressi nelle fonne previste dalla legge; 

DELIBERA 

Di approvare la superiore proposta allegata alla presente deliberazione, che costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente atto. 

Dichiarare il presente atto, attesa l'urgenza, con successiva ed unanime votazìone, 
immediatamente esecutiva. 



Il r:resente verba"" previ<'! lettVf!l, i:: slal0 approvalo e l',mato a lermi~i~1,~j§(}".~, 

IL PRESlDEN1"!?'.7·. , __ ~' '>', 
F.to D.tt Sardo ~~at9f~:, ' \ 

L'ASSESSORE AtulANO , ' ;'.' i: ....:' IL SEGRETARIO COMUNAlE 
F,to D'Aquila Maria Stella ~ ", \"\. ~" ',"./ FIl%.r Carmelo InnQcente 

~~~;i"~'~~:~~" IISEQRETAR10Z0U',IALE..~~',<" 
...... ..: Cl/f)": .--. 

... _ I1Z-<.A...<.UW r.~1;..<A~d.Aé"'4 L 

Il preser!e litO ';iene pubblicato aWAlbo Prelor:o Co<OOnale dal 30/09rt011 al 1111012011 
cci n, del reglSÌfO di pubb!lcazK)(\f) 

IL MESSO COMUNALE 
F,to SCQUO Salvatore 

ATTESTA 

che ~ p<esente deliberazione !/"I appj1CoaZlOne della loR, 3.12 '991. n,44 & 5s.mm Il IL: 


E' stata aff1S$a ag'Aioo Prelorio comunale; giorno 30,!)tf2011 per flmanerrtl15 99, conseçutivi (art il, 1" cCnin'la), 


O Con 'ettera n. del ._____ è sia!a lrasmessa ai capJgrupp: consilia'Ì; 


O Con letteta n __", ___..~ é stata tras1T"eua per Hcontrolio pte'lf$n!!\{(1 di leglitln'lltà al çO RE CO, seI!. PlOv.le di Ragusa 

IN QUANTO 

O -è sogge:ta al cortrol!o per htgge, 

o ne ~afhanM fatto richiesta ~ gruppo COf\S!llsre ____ avvero n ~_ CO'lslglleri 

O l'.e Iìa fatto rlchesta 115 dei cO"$lgllt!ri ai semi rj"Wart 15, comrT'l# 5~ 
IL SEGRETARIO COMUNALE 

Molte1:)$So Almo, li F.to 0.1 Carmelo Innocente 

:::~=======---'C~O;;MT.I"TA""T6"REGiOr:;ALfOI CONTROLLO 

ATTESTA 

crre la predetta dehberaztone è sl.la pLbbj'cata all'Albo Pletorlo dei Comune pftf 15 giorni cOr"lsecutivi dal 30'0&12011 al 1411012011 

<li norma de"art,~ l della LR 3,12.1991,0.44 e S$,mm e ji, e che contro la al:eMa (lo.n furcno prest:nlati reclami, 

che la stess.I è d;venLta esecu1il'a ; 


o per decorsi' O 9:or'1I daha pubbilca;rìo"e 

o per decOrsi 20 giOMi da~a ricaziO!1e da parte del CC RE,CO, 

o llVendo COmUI1lCilto ti CO RE CO di non $Ver risCorttalo vizi dI l~ttlmitA 


O E$ecJtwII art.12 L R. 44191 e M,mm e ii., 


O ES9Clltwa an, 16 l R. 44.'91 e 55,rom -e li" 


Monterosso Almo, li____ IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to O,r Carmelo tnnocente 

La prl!Sente dellberazlOne é s1ata trasrle$S<l pe "es€CUZlone 

IL SEGRETARfO COMUNALE 
all'ufficib il 

Scg/d g 

http:3,12.1991,0.44

