REG. DELIB.N. 27  DEL 09/03/2022
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
R T e e T

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE - ORIGINALE

OGGETTO: Presa atto cessazione dal servizio per collocamento a riposo del dipendente Sig. Scollo Carmelo
con diritto pensione anticipata APE SOCIALE decorrenza 1 Maggio 2022.

PRESENTI ASSENTI

SALVATORE PAGANO ~ Sindaco X

GIAQUINTA CONCETTA Assessore X
MAZZARELLO GIACOMO ' Assessore X
L'anno duemilaventidue addi nove del mese di marzo alle ore 13,30 e

s.s. nella Residenza Municipale a seguito di regolare invito, si € riunita la Giunta Municipale.
Accertata la sussistenza del numero legale assume la  Presidenza il
Sindaco Dott. Salvatore Pagano con l'assistenza del Vice Segretario Comunale

Dott. ssa Maria Rita Morello~
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LA GIUNTA MUNICIPALE

Esaminata la proposta del Resp. dell’Area economico — finanziaria avente ad oggetto: Presa atto
cessazione dal servizio per collocamento a riposo del dipendente Sig. Scollo Carmelo con diritto
pensione anticipata APE SOCIALE decorrenza | Maggio 2022.

Ritenuto di provvedere con urgenza in merito;

Visto il Regolamento degli uffici e dei servizi;

Visto il D.Lgs 267 /2000 e ss.mm.ii;

Visto I’'O.R.EE.LL. ;

Visto il bilancio 2021/2023 in corso di elaborazione;
Visto il Vigente Statuto Comunale;

Visti i pareri favorevoli unanimi espressi nelle forme previste dalla legge;
Con voti unanimi espressi nelle forme previste dalla legge;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta nel testo allegata alla presente di cui costituisce parte integrante
e sostanziale del presente atto.

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo


http:l'O.R.EE.LL
http:ss.mm.ii

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

(Libero Consorzio comunale di Ragusa )
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GIUNTA MUNICIPALE

Ufficio Proponente:

ASSESSORE PROPONENTE:

OGGETTO: Presa atto cessazione dal servizio per collocamento a riposo del dipendente Sig. Scollo
Carmelo con diritto pensione anticipata APE SOCIALE- decorrenza 01 Maggio 2022

11 Resp. dell’Are -Finanziaria

(D.ssa Morel aria Rita)



COMUNE DI MONTEROSSO ALMO
Libero Consorzio Comunale di Ragusa
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AREA EC.-FINANZIARIA dlalia

PROPOSTA DELIBERA G.M.

OGGETTO: Presa atto cessazione dal servizio per collocamento a riposo del dipendente Sig.
Scollo Carmelo con diritto pensione anticipata APE SOCIALE- decorrenza 01
Maggio 2022

Premesso che il dipendente Sig. Scollo Carmelo, dipendente a tempo pieno e indeterminato,
attualmente inquadrato con la qualifica di Esecutore amministrativo categoria B, posizione
economica B3, in data 16.11.2021 ha richiestoall'INPS il riconoscimento dei requisiti contributivi
per il riconoscimento anticipato APE SOCIALE;

Chein data 17.01.2022 I'INPS, a seguito dell’istruttoria della domanda di riconoscimento di accesso
allAPE SOCIALE, ha riconosciuto le condizioni di accesso all’APE SOCIALE con indicazione della
prima decorrenza utile senza differimento;

Vista l'istanza presentata all'INPS in via telematica in data 10.02.2022 protocollo INPS
6500.10/02/2022.0027863, con la quale il dipendente chiede di essere collocato a riposo per
pensione anticipata APE SOCIALE, avvalendosi del beneficio di cui all’art. 1 ¢. 179 della legge 11
dicembre 2016 n.232 e art.7 del D.P.C.M. 23 maggio 2017 n. 88 modificato dalla Legge 234/2021,
acquisita al protocollo generale dell’Ente al n. 1635 del 14.02.2022;

Che in data 21.02.2022 protocollo n. 1913 il dipendente ha presentato le dimissioni volontarie per
pensionamento Ape Sociale con decorrenza dal’l* Maggio 2022 (ultimo giorno di servizio
(30.04.2022);

Considerato che il dipendente ha raggiunto il requisito per la pensione anticipata ( 36 ANNI 9 MESI
e 26 GG.) alla data del 30/04/2022, avendo maturato la seguente anzianita contributiva:

Servizio Comune di Monterosso Almo dal 09.05. 1988 33a 11m e 22gg
Ricongiunzione L.29/79 2al0me 4gg
Per un totale di anni 36 mesi 9 e giorni 26

Preso atto che alla data della cessazione del 30/04/2022 il dipendente sig.ra Scollo Carmelo
risultera in posseso dei seguenti requisiti: anni 36, mesi 9, giorni 26 (contributivi),

Ritenuto di dover prendere atto delle dimissioni volontarie del dipendente Sig Scollo Carmelo e
di collocarlo a riposo con diritto a pensione anticipata per APE SOCOALE decorrenza 01 Maggio
2022 (ultimo giorno di servizio 30/04/2022).



COMUNE DI MONTEROSSO ALMO
Libero Consorzio Comunale di Ragusa

AREA EC.-FINANZIARIA dlatia

Acquisito il parere favorevole circa la regolarita tecnica, attestante la regolarita e corretezza
dell’azione amministrativa, del Responsabile del Servizio Amministrativo-Finanziario.

PROPONE

Di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto.

Di prendere atto delle dimissioni volontarie presentate dal dipendente sig. Scollo Carmelo, in
servizio presso il Comune di Monterosso Almo, con il profilo professionale di esecutore
amministrativo, categoria B posizione economica B3, per il raggiungimento dei requisiti contributivi
previsti avvalendosi del beneficio di cui all’art. 1 c. 179 della legge 11 dicembre 2016 n.232 e art.7
del D.P.C.M. 23 maggio 2017 n. 88 modificato dalla Legge 234/2021,

Di prendere atto che il dipendente verra collocato a riposo con diritto alla pensione anticipata con
decorrenza dal 1° Maggio 2022 (ultimo giorno lavorativo 30 aprile 2022).

Di dare atto che alla data della cessazione del 30/04/2022 il dipendente sig.ra Scollo Carmelo

risultera in posseso dei seguenti requisiti: anni 36, mesi 9, giorni 26 (contributivi),

Di provvedere alla trasmissione del presente atto e degli elaborati telematici relativi alla pratica di
pensione in argomento all'INPS — Gestione Dipendenti Pubblici per i provvedimenti di competenza;

Di trasmettere altresi la presente al servizio gestione economica del personale per tutti gli
adempimenti e gli accertamenti inerenti e conseguenti.

Di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4 D.Lgs. 267/2000.

H Resp. del Servizio Finanza e contabilita
{Rag. Guzz oredana)

il Responsabile dell’Ar ¢.-Finanziaria

D.ssa Morel ria Rita
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Ai sensi dell’art.151comma 4° del D. Lgs. 267/2000.
SIATTESTA
Che I'impegno di spesa previsto dalla presente proposta, trova copertura finanziaria all’'intervento

Cap. del Bitancio
Li

IL RESP. AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

Aisensidell’art.12 della L.R. 30/2000
S| ESPRIME

a) aifini della regolarita tecnica:
Parere favorevole
Parere contrario
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a) ai fini della regolarita contabile:
Parere favorevole
arere contrario
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http:dell'art.12

Il presente verbale, previa leitura, & stato approvato e firmato a termini di legge

IL PRESIDENTE
F.to Dott. Salvatora Pagano IL VICE SEGRETARIO COMUNALE

F.lo Dott.ssa Morello Maria Rita

L'ASSESSORE ANZIANO

F.to Dott.ssa Concatta Giaguinta

Reg. Alba n*® 2022

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1 sotfoscrittc Segretario Comunate, certifica che Ja presente defiberazione & stata pubblicata alf Albo Pretorio on-line dal

al

L. MESSO COMUNALE IL VICE SEGRETARIO COMUNALE

Monterosso Almo Li

CERTIFICATOQ DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritio Segretano Comunaie, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione & divenula eseculiva:

D Decorsi dieci giorni dalla data d'inizio pubblicazione all'atho € nel portale informatico, nelle forme di Legge, non essendo soggetta a conirollo

Preventivo  di legiftimita, per cui la stessa & divenuta esecutiva ai sensi delf'articolo 12 primo comma deila L.R. 3.12.1891 n°44 e dell'arl. 4 delia

L.R. 23 del 05/7/1997

O E’ slata dichiarata immedialamente esecutiva art.12 0 16 L.R. 44/91 e ss.mm.e i)

Monterosso Almo, jL VICE SECGRETARIO COMUNALE

Allo rasmisso per Fesecuzione alPulficio.... .. ... e LLcindatan

Monterosso Almo Li Il. Responsabile dei Servizio



