] ' REG. DELIB. N. 68 DEL 10/04/2015

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

( Provincia di Ragusa)

Fedededede s do ke deokede

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE - COPIA

OGGETTO: Nomina del responsabile esterno del Servizio Prevenzione e Protezione e
del medico competente, ai sensi del D.lgs n.81/2008 - Atto di indirizzo al
Responsabile e Affidamento somme.

P A
I PAOLO BUSCEMA Sindaco X
CASTELLO PASQUALE Assessore X
IAPICHINO BRUNO s X

FERRARO MARIASTELLA i X

L'anno duemilaquindici addi DIECI del mese di APRILE alle ore 13.00
nella Residenza Municipale a seguito di regolare invito, si € riunita la Giunta Municipale.
Accertata la sussistenza del numero legale assume la Presidenza |l
Sindaco Dott. Paolo Buscema con [l'assistenza del Segretario Generale Dr.

I Innocente Carmelo

Il Responsabile del Servizio;

Vista la presente proposta di deliberazione e la L.R. 48/91, come modificata dalla L. R. n. 30/2000 esprime
Parere favorevole sotto il profilo della regolarita tecnica.

Monterosso Almo, li 10/04/2015 I Responsabile del Servizio
F.to Dott. lucolano Salvatore

Il Responsabile del Servizio;

Vista la presente proposta di deliberazione e la L.R. 48/91, come modificata dalla L. R. n. 30/2000 esprime
Parere favorevale sotto il profilo della regolarita contabile.

, Monterosso Almo, li 10/04/2015 . Il Responsabile del Servizio

F.to D.ssa Morello Maria Rita
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO
PROVINCIA DI RAGUSA

AREA AFFARI GENERALI- SUAP — ATTIVITA’ PRODUTTIVE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Oggetto: Nomina del Responsabile Esterno del Servizio Prevenzione e Protezione e del Medico

competente, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008.- Atto di indirizzo al Responsabile e Affidamento
somme

Richiamato il D. Lgs. n. 81/2008, poi modificato dal D.Lgs. n. 106/2009, in materia di tutela della Salute
e della sicurezza nei luoghi di lavoro, che prevede all’art. 31, comma 1, la nomina da parte del “Datore di
Lavoro” del Responsabile del Servizio di Prevenzione ¢ Protezione, interno o esterno all’azienda, dai
rischi connessi alla sicurezza e salute dei lavoratori sui luoghi di lavoro;

Richiamati altresi, gli artt. 39, 40, 41 e 42 del D.Lgs. n. 81/2008, relativi all’espletamento dei compiti di
medico competente, attraverso la istituzione di un rapporto di collaborazione professionale, senza
subordinazione od orario, nell'ambito delle prerogative richieste dalla legislazione vigente in materia di
sicurezza sul lavoro.

Preso_atto che all’interno della dotazione organica del nostro ente non esistono figure professionali in
grado di garantire lo svolgimento degli incarichi in oggetto;
Dato atto che in virtu dell'art.31 del succitato decreto, il datore di lavoro pud avvalersi di persone esterne
all'azienda in possesso delle capacita e dei requisiti professionali di cui all’art.32 per integrare l'azione
prevenzione e protezione dei rischi;
,Iﬁ itenuto opportuno, a tal fine, incaricare un professionista per l'espletamento dei compiti di Medico
~“competente che, sulla base delle informazioni e/o variazioni tempestivamente trasmessegli dal Datore di
Lavoro, si assume la responsabilita degli incarichi e delle attivita espressamente previste all’interno di un
apposito Disciplinare;
Ritenuto opportuno altresi, incaricare un tecnico idoneo per assolvere ai compiti di individuazione dei
fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita
degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza
dell'organizzazione aziendale nonché quanto stabilito dall'art. 33 del decreto medesimo;
Dato atto che:

- in attuazione al citato D.Lgs., I'Amministrazione in passato ha gia predisposto il Piano per la Sicurezza e
la salute dei lavoratori negli ambienti di lavoro, contenente:
- valutazione dei rischi;

- individuazione delle misure di prevenzione e protezione;

- programma delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento dei livelli di sicurezza;

Preso atto che tale Piano per la Sicurezza, alla luce del notevole lasso di tempo trascorso dalla data della
sua redazione, abbisogna di una piena rivisitazione e pertanto, risulta necessario affidare l'incarico di
consulente e Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dei rischi in ottemperanza al
D Lgs. n. 81/2008 a valere dalla data di conferimento dell’incarico e per la durata di un anno rinnovabile
con il consenso di entrambe le parti;

Che - le prestazioni richieste, ai fini del corretto svolgimento del servizio, sono quelle previste dal citato
D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii e in particolare riguardano:

- Paggiornamento, se previsto, del documento di valutazione dei rischi del “Comune™ previsto dall’art. 17
del D.Lgs. n. 81/2008, di cui il “Comune” & gia dotato;

- laredazione e/o I’aggiornamento del documento-di valutazione dei rischi da stress-lavoro correlato;



http:ss.mm.ii
http:all'art.32
http:dell'art.31

- la redazione e/o I’aggiornamento delle procedure di sicurezza previste dalla normativa vigente;
- la formazione - informazione agli addetti in materia di D.Lgs. 8§1/2008;

- la partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla
riunione periodica di cui all’articolo 35;

- I’organizzazione dei rapporti e degli incontri con gli RLS:
- ’assistenza al datore di lavoro in caso di visite ispettive di controllo da parte dell’Organo di Vigilanza.

Ritenuto formulare atto di indirizzo nella persona del Responsabile Area Affari Generali - SUAP-
Attivita Produttive, per la predisposizione dei necessari atti volti all’individuazione e agli incarichi di
Medico Competente e di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dei rischi in
materia di sicurezza e salute dei lavoratori sui luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008 e s.m.) a valere dalla data
di conferimento degli incarichi e per la durata di un anno, rinnovabile con il consenso di entrambe le
parti;

Ravvisata la necessitd di affidare al Responsabile dell’Area Affari Generali — SUAP — Attivita

Produttive, la somma di €. 11000,00 (undicimila/00) per fare fronte alla spese necessarie al conferimento
degli incarichi sopra descritti;

Delibera

Per i motivi sopra esposti, che qui si ritengono totalmente riportati, di
¢ Dare mandato al Responsabile Area Affari Generali - SUAP- Attivitd Produttive, affinché
predisponga i necessari atti volti all’individuazione e agli incarichi di Medico Competente e di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dei rischi in materia di sicurezza
e salute dei lavoratori sui luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008 e s.m.) a valere dalla data di
conferimento degli incarichi e per la durata di un anno, rinnovabile con il consenso di entrambe
le parti;
affidare al Responsabile dell’Area Affari Generali — SUAP — Attivita Produttive, la somma di €.

11000,00 (undicimila/00) per fare fronte alla spese necessarie al conferimento degli incarichi
sopra descritti;

L

R

» Di dichiarare il presente atto, attesa ’'urgenza, immediatamente eseguibile;




COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

(Provincia di Ragusa)
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Allegato all'atto 68 del 10-04-2015

Responsabile: DOTT. IUCOLANO SALVATORE

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000)

NOMINA RESP. ESTERNO DEL SERVIZIO PREVENZIONE E DEL.G.M. 68 del 10-04-2015
PROTEZIONE E DEL MEDICO COMPETENTE Al SENSI DEL Immed. Eseguibile/Esecutiva
D.LGS.81/2008- ATTO D'INDIRIZZO

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267
Visto , in particolare , I'art. 153, comma 5
Viste le risultanze degli atti contabili

SI ATTESTA CHE
Il Capitolo 9800 Art.10 di Spesa a COMPETENZA
Cod. Bil. (2010606) INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNI
Denominato INCARICHI PER PROGETTAZIONE- DEBITI FUORI BILANCIO

ha le seguenti disponibilita’:

L Capitolo intervento
A1 |Stanziamento di bilancio 77.950,00 91.543,00
A2 Storm eVanaznom al BllanC|o al 15-04 2015 + 0,00
TStarziame P e 0154300
lmpegu di spesa al 15-04- 2015 59.803,00

| Prooste dl»

m

eino'32812015 del presente atto_ »
Snibilita’ residua al 15-04-2015(c-Dy =}

7~ 147, Q 0

Fornitore:

Parere sulla regolarita® contabile e attestazione Parere sulla regolarita’ tecnica
copertura finanziaria
“Accertata la regolarita’ contabile, la disponibilita® sulla  “Accertata la regolarita’ tecnica dell’atto, per quanto

voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime  di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE”
PARERE FAVOREVOLE?” (art. 49). (art. 49).

(IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO) (LR %SABKE DEL SERVIZIO)

-/

, li 15-04-2015




LA GIUNTA MUNICIPALE

Esaminata la proposta del Resp. Area AA.GG. Suap ed Attivita Produttive avente ad
oggetto: “Nomina del Resp. Esterno del Servizio Prevenzione e Protezione e del Medico
competente, ai sensi del D.Lgs n.81/2008 — Atto di indirizzo al Responsabile e Affidamento
somme * , nel testo allegato facente parte integrante e sostanziale del presente atto;

Ritenuto opportuno provvedere in merito con urgenza;

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il Decreto del Sindaco n°® 38/2014 con il quale il Dott. lucolano Salvatore & stato
nominato Responsabile della suddetta Area;

Vista la L.R. 44/91 e ss.mm. e ii;

Vista la L.R. 48/91 e ss.mm. ii.;

Visto 'O.R.EE.LL. vigente in Sicilia ed il relativo Regolamento di esecuzione;
Bilancio 2015 in corso di formazione;

Jisto il vigente Statuto Comunale;

Visto il D.Lgs. 267/2000;
Visti i pareri espressi;
ai sensi dell'art. 49 D.Lgs 267/2000:

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme previste dalla legge;
DELIBERA

Di approvare la superiore proposta allegata alla presente deliberazione, che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente atto.

Di dichiarare il presente atto urgente ed immediatamente esecutivo con separata ed
unanime votazione.
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Il presente verbale, previa lettura, & stato approvato e firmato a termini dilegge

N i
$
IL PRESIDENTE
' F.to Dott. Paolo Buscema ' ‘
L'ASSESSORE ANZIANO L IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Castello Pasquale F.to Dott. Carmelo Innocente
E' copia conforme all'originale IL SEGRETARIOC COMUNAL

i Dott. Ipnocente Carmelo —
W WLLtsy ¢t

Reg. Albo n°® 2015

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretoric on-line dal 17/04/2015 al

02/05/2018
IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE ]
Scollo Salvatore F.to Dott. Innocente Carmelo i

Monterosso Almo Li

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritto Segretaric Comunale, visti gli atti d'ufficio

ATTESTA

Che Ja presente deliberazione é divenuta esecutiva:

O Decorsi dieci giorni dalla data d'inizio pubblicazione alfalbo e nel portale informatico, nelle forme di Legge, non essendo soggetta a controllo

preventivo di legittimita, per cui la stessa e divenuta esecutiva ai sensi delf'articolo 12 primo comma della L.R. 3.12.1991 n°44 e delfart. 4 della “
L.R. 23 del 05/7/1997
D E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva art.12 o 16 L.R. 44/91 ¢ ss.mm.e ii.;
Monterosso Almo, i IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Carmelo Innocente
E’ copia conforme all'originale
La presente deliberazione & stata trasmessa per 'esecuzione
I
all'ufficio il \
IL. SEGRETARIO COMUNALE . i 3




